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Квалификация Магистр 
                    

 

Форма обучения очная 
                    

 

Общая трудоемкость 
 

5 ЗЕТ 
        

                    

 

Часов по учебному плану 
  

180 
  

Виды контроля  в семестрах: 
  

в том числе: 
        

экзамены 1 
  

аудиторные занятия 
  

52,6 
      

  

самостоятельная работа 
  

91 
      

  

часов на контроль 
  

34,4 
      

  

 
  

 
      

 

 

 

 

 

 

          
 

Форма обучения очно-заочная 
                    

 

Общая трудоемкость 
  

5 ЗЕТ 
        

                    

 

Часов по учебному плану 
  

180 
  

Виды контроля  в семестрах: 
  

в том числе: 
        

экзамены 1 
  

аудиторные занятия 
  

19,6 
      

  

самостоятельная работа 
  

151,4 
      

  

часов на контроль 
  

9 
      

 
 

 
 

 

      
 

Форма обучения заочная 
                    

 

Общая трудоемкость 
 

5 ЗЕТ 
       

                    

 

Часов по учебному плану 
  

180 
  

Виды контроля на курсах: 
  

в том числе: 
        

экзамены 1 
  

аудиторные занятия 
  

17,6 
      

  

самостоятельная работа 
  

155 
      

  

часов на контроль 
  

7,4 
      

 

 



 

Распределение часов дисциплины по семестрам 

очная форма  

 

 

 

 

Семестр 
(<Курс>.<Семестр 

на курсе>) 
1 (1.1) 

Итого 

       

Недель 17 1/6 
       

Вид занятий УП РП УП РП 

       

Лекции 17 17 17 17 
       

Практические 34 34 34 34 
       

Консультации 2 2 2 2 
       

Контактная работа 
на аттестацию 

1,6 1,6 1,6 1,6 
       

Итого ауд. 52,6 52,6 52,6 52,6 
       

Кoнтактная рабoта 54,6 54,6 54,6 54,6 
       

Сам. работа 91 91 91 91 
       

Часы на контроль 34,4 34,4 34,4 34,4 
       

Итого 180 180 180 180 
       

 

Распределение часов дисциплины по семестрам 

очно-заочная форма  

Семестр 
(<Курс>.<Семестр 

на курсе>) 
1 (1.1) 

Итого 

       

Недель 17 1/6 
       

Вид занятий УП РП УП РП 

       

Лекции 6 6 6 6 
       

Практические 12 12 12 12 
       

Контактная работа 
на аттестацию 

1,6 1,6 1,6 1,6 
       

Итого ауд. 19,6 19,6 19,6 19,6 
       

Кoнтактная рабoта 19,6 19,6 19,6 19,6 
       

Сам. работа 151,4 151,4 151,4 151,4 
       

Часы на контроль 9 9 9 9 
       

Итого 180 180 180 180 
       

 

 

Распределение часов дисциплины по семестрам 

заочная форма  

 
Курс 1 

Итого 

        

Вид занятий УП РП 

        

Лекции 4 4 4 4 
        

Практические 12 12 12 12 
        

Контактная работа 
на аттестацию 

1,6 1,6 1,6 1,6 
        

Итого ауд. 17,6 17,6 17,6 17,6 
        

Кoнтактная рабoта 17,6 17,6 17,6 17,6 
        

Сам. работа 155 155 155 155 
        

Часы на контроль 7,4 7,4 7,4 7,4 
        

Итого 180 180 180 180 
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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)  

 Целью дисциплины является: освоения дисциплины является формирование теоретических знаний и практических навыков для 
понимания экономического механизма налогообложения, развития практических навыков у студентов по исчислению и уплате 

налогов, формирования необходимых бакалавру компетенций. 
Задачи изучения дисциплины: 
- усвоение основных понятий теории налогов; 
- изучение прав и обязанностей налогоплательщиков, их ответственности за налоговые правонарушения, выборе наиболее 
оптимального режима налогообложения на основе расчетов отдельных налоговых платежей с целью оптимизации налоговой 
нагрузки в рамках налогового законодательства; 
- рассмотрение ситуаций по применению налогового законодательства на конкретных примерах; 
- приобретение умений по исчислению налогов и сборов. 
. 

. 
 

  

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Цикл (раздел) ОП: Б1.В 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 

предшествующее: 

2.2.1 Анализ в управлении финансовым состоянием коммерческой организации 

2.2.2 Инновационный менеджмент 

2.2.3 Корпоративное право 

2.2.4 Стратегический менеджмент 

2.2.5 Учебная практика 

2.2.6 Научно-исследовательская работа 

2.2.7 Практика по профилю профессиональной деятельности 

2.2.8 Производственная практика 

2.2.9 Теория игр и стратегическое поведение 

2.2.10 Управление стратегическими изменениями в организациях 

2.2.11 Защита выпускной квалификационной работы 

2.2.12 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы 

2.2.13 Преддипломная практика 

2.2.14 Управление инвестиционным портфелем фирмы 

     
3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ)  

УК-1.3: Применяет методы установления причинно-следственных связей и определения наиболее значимых среди 
них; методики постановки цели и определения способов ее достижения; методики разработки стратегий действий 
при проблемных ситуациях Знать: основные нестандартные методы и средства государственного и муниципального управления;   

Уметь: принимать нестандартные решения в сфере государственного и муниципального управления; 

Владеть: практическими навыками выдвижения нестандартных идей и подходов к их реализации для 
решения актуальных профессиональных задач на основе системного подхода;      
ПК-4.1: Использует основные подходы к формированию эффективных корпоративных стратегий в различных 
сферах и видах бизнеса 

Знать: эффективные корпоративные стратегии в различных сферах и видах бизнеса; 

Уметь: применять эффективные корпоративные стратегии в различных сферах и видах бизнеса; 

Владеть: навыками анализа и экспертной при использовании основных подходов к формированию 
эффективных корпоративных стратегий в различных сферах и видах бизнеса; ПК-5.3: Разрабатывает стратегии развития и функционирования организации и ее подразделений 

Знать: основные стратегии развития и функционирования организации; 

Уметь: применять на практике инструменты разработки стратегии развития и функционирования 
организации и ее подразделений; Владеть: способностью определять эффективность разработанной стратегии развития и 
функционирования организации;      В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен  



3.1 Знать: 
Бюджетное законодательство Российской Федерации, законодательство, регулирующее административное и 

уголовное право в части ответственности за нарушения в сфере уплаты налогов и сборов; отраслевое 
законодательство в сфере деятельности экономического субъекта; практику применения указанного 

законодательства; судебную практика по налогообложению; внутренние организационно распорядительные 
документы экономического субъекта; основы информатики и вычислительной техники. 

3.2 Уметь: 

налога и сбора, а также сумму взносов в государственные внебюджетные фонды; обеспечивать установленные 
сроки выполнения работ и представления налоговой отчетности и отчетности в государственные внебюджетные 

фонды; обосновывать принятые экономическим субъектом решения при проведении внутреннего контроля, 
внутреннего и внешнего аудита, ревизий, налоговых и иных проверок; разрабатывать внутренние организационно 

распорядительные документы, регулирующие организацию и осуществление налогового планирования в 
экономическом субъекте; осуществлять мониторинг законодательства о налогах и сборах;  корректировать 

налоговую политику экономического субъекта в связи с изменениями законодательства о налогах и сборах; 
определять риски в связи со сменой положений учетной политики; выступать в качестве эксперта в процессе 

принятия важных финансовых (инвестиционных) решений; учитывать текущую финансовую ситуацию и 
перспективу при оценке предложений, направленных на решение финансовых задач; оценивать риски 

принимаемых решений; пользоваться компьютерными программами для ведения бухгалтерского учета, 
информационными и справочноправовыми системами, оргтехникой. 

3.3 Владеть: 
навыками налоговой оптимизации в конкретных условиях деятельности по всей совокупности налогов и сборов; 

способами оценки изменения налоговых обязательств и рисков в результате принятия управленческих решений, не 
соответствующих утвержденной налоговой политике экономического субъекта; набором инструментов 

налогового планирования (налоговые льготы, формы договорных взаимоотношений, цены сделок, ставки 
налогообложения, объекты налогообложения, социальные налоговые режимы); фундаментальными концепциями 

финансового менеджмента; методами анализа налогового законодательства, типичных ошибок 
налогоплательщиков. 
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